
99 Rosen für die Abiturientinnen
und Abiturienten
Gymnasium Langenhagen: Viermal gab es die Traumnote 1,0

Luisa, Kvedaraite, Ema, Lalic, Lej-
la, Luthe, Vincent Leonardo, Ma-
dian, Fridolin, Madian, Lilofee,
Meier, Lisa, Michels, Friederike
Marie, Milesic, Vivien, Mirschel,
Annabell, Modaser, Sara, Mohs-
seni, Chantal, Moustafa, Sarah,
Müller, Bjarne, Oellerich, Adrian,
Panten, Franziska, Patjens, Alice
Josefine, Pfeil, Theo Laurenz, Pie-
penbrink, Colin, Plazanic, Mari-
na, Prawitt, Lisanna Marleen,
Prawitt, Maja Kristin, Rahn, Jo-
nas, Reiche, Luka Fynn, Remah-
ne, Nele, Rosenhof, Katharina,
Sadri, Roxana, Schäfer, JonasMi-

chael, Scharf, Hannah, Schlaffke,
Alina, Schmidt, Jule Cathleen,
Schwerdtfeger, Maurice, Sei-
farth, Johanna, Sekler, Paul, Se-
kulla, Danny, Seven, Rojhan,
Sienk, Marlon, Spick, Aurelia,
Stahlhut, Lennard, Stoykov, Bo-
ris, Sürol, Safiye, Szeliga, Ernest,
Szymanska, Katarzyna, Tschawis
Hassan, Karwan, Tümler, Laura,
Ubysch, Jessica,Uhlig, Tyra Joyce,
Winter, Philipp, Wulf, Timo,
Wunderlich, Mia Henrike, Yesil-
tac, Lara, Yilmaz, Gazel, Younes,
Rabin Rafael, Ziemann, Amy Pa-
tience.

Langenhagen. Technische
Probleme haben eine vorherige
Veröffentlichung verhindert,
jetzt folgen aber die Namen der
Schülerinnen und Schüler, die in
diesem Jahr ihr Reifezeugnis aus-
gehändigt bekommen haben.
99 Abiturientinnen und Abitu-

rienten haben das Abitur am
Gymnasium Langenhagen be-
standen, davonmehr als ein Vier-
tel mit einer 1 vor dem Komma.
Vier Schülerinnen und Schüler
schafften sogar die Traumnote
1,0 und konnten stolz den ver-
dienten Applaus entgegenneh-
men: Enora Brusche, Alice Pat-
jens, Finn Achberger und Theo
Pfeil. Dazu gratulierten neben
der Schulleitung und dem Kolle-
giumdie stellvertretende Bürger-

meisterinUlrike Jagau, der Schul-
elternrat, der Förderverein und
der Schülerrat ganz herzlich. Bei
der Überreichung der Abitur-
zeugnisse kames zu vielenbewe-
genden Momenten, als die Ge-
schwister der Abiturienten die
traditionellen Rosen überreichen
durften. In bester Stimmung
plauderten die beiden Redner
des Abiturjahrgangs Finn Ach-
berger und Christian Kammerer
danach in einer kreativen Abitur-
redemit Lehrkräften auf demSo-
fa und erfuhren so noch kleine
Anekdoten aus den vergange-
nen 13 Jahren. Gestaltet wurde
die Abifeier musikalisch sehr
emotional von den zwei Abitu-
rientinnen Alice Patjens am Kla-
vier und Celina Heinze am Cello

sowie Antonie Patjens mit der
Violine. Ein „Hoch auf das Abitur
2024“ begleitete den Auszug
zumanschließendenFotoaufder
„Spanischen Treppe“. Auch der
Abiturball fand wie die Ab-
schlussfeier bereits in den Ferien
statt, da das Schuljahr so kurz
war und bis zur letzten Schulwo-
che noch Abiturprüfungen la-
gen.

diE AbsolvEntinnEn
und AbsolvEntEn im
EinzElnEn:

Achberger, Finn, Albrecht, Jana,
Alkhalil, Sedra, Anders, Eric, An-
itz, Isabel, Assassi, Timon Kian,
Ayaz, Mert, Baier, Sofia, Bajan,
Daniel Andras Laurynas, Bank,

Alexandra, Barche, Emma So-
phie, Behrendt, Laura, Bicak, Sa-
kibe Ilayda, Bodem,Melina, Bol-
tersdorf, Jill, Börsting, Lukas,
Brandt, Keno, Brusche, Enora,
Bühler, Niclas, Buß, Erik, Chap-
man, Elisa, Curmei, Valeria,
Demsky, David, Dolakova, Moni-
ka, Dürkoop, Jolina, Elger, Jan-
nik, Ernst, Sarah-Marie, Fredrich,
Yasmin Mathea, Fründ, Klara,
Gläsker, Julius Aron, Görlitz,
Christian, Götze, Mia, Haddad
Hachimi,Mohamed Reda, Haller,
Sarah, Hartge, Lennox Alexan-
der, Haux, Tim Niklas, Heinze,
Celina, Höhne, Chiara Marie,
Holzhausen,Yannick, Jerke,Dan,
Jüttner, Leon Frank, Kammerer,
Christian, Karbsch, Fenja, Klein,
Lisa-Leonie, Koch, Ben, Krieg,

Bestanden: Gruppenfoto auf der „Spanischen Treppe". Foto: Bajan

Arbeitsweisen und -prozesse der
jeweiligen Fachbereiche kennen
und können die Verzahnung der
Abteilungen innerhalb des
Unternehmens nachvollziehen.
Um die Zufriedenheit der Auszu-
bildenden und Dual Studieren-
den sicherzustellen, ermöglicht
expert zukunftsorientierte Wei-
terbildungen, eigenverantwortli-
ches Arbeiten und einen jährli-
chen Ausbildungsworkshop.

Dass das expert-Ausbildungs-
programm sowohl auf Arbeits-
geber- als auch auf Auszubilden-
denseite ein Erfolg ist, belegt die
hohe Übernahmequote: Die
Übernahmequote von Auszubil-
denden nach ihrem Abschluss
liegt in der expert-Zentrale jedes
Jahr auf einem hohen Niveau.
Auch in diesem Jahr konnte ex-
pert sieben erfolgreiche Über-
nahmen in ein Beschäftigungs-
verhältnis verzeichnen.

Schnell sein lohnt sich: Für das
Ausbildungsjahr 2025, das am 1.
August 2025 startet, bietet die
expert-Zentrale noch freie Aus-
bildungsplätze. Das Team der ex-
pert-Zentrale freut sich über Be-
werbungen.
Interessierte Bewerber können

sich im expert-Karriereportal
unter https://www.expert.de/
Footer/Unternehmen/Karriere-
portal über die vielfältigen Aus-
bildungsmöglichkeiten bei ex-
pert informieren und direkt on-
line bewerben. Für einen Blick
hinter die Kulissen lohnt sich ein
Besuch des expert Azubi-Instag-
ram-Accounts expert_azubis.

merce sowie eine Auszubildende
zur Kauffrau für Versicherungen
und Finanzanlagen. Zweiweitere
starten ihre Ausbildung als Kauf-
frau für Büromanagement. Die
beiden Dualen Studierenden
nehmen ihr Studium in Business
Administration (B.A.) mit dem
Schwerpunkt Dienstleistung
Handel auf.

Zusammen mit den zehn jun-
gen Berufseinsteigern, die heute
ihre Karrieren bei expert starten,
erlernen aktuell insgesamt 28
AuszubildendeundvierDual Stu-
dierende Berufe bei expert. Dazu
kommen drei weitere Auszubil-
dende in der expert Versiche-
rungs-Service GmbH sowie wei-
tere rund 250 in den Fachmärk-
ten, die von der expert Wachs-
tums- und Beteiligungs SE in
Eigenregie betrieben werden.

Das Ausbildungsprogramm
der expert-Zentrale umfasst ins-
gesamt sechs Ausbildungsberu-
fe: Kaufmann/Kauffrau für Büro-
management, Kaufmann/Kauf-
frau imGroß- und Außenhandel,
Kaufmann/Kauffrau für Versi-
cherung und Finanzen, Fachkraft
für Lagerlogistik, Fachinformati-
ker/Fachinformatikerin und
Kaufmann/Kauffrau im E-Com-
merce.HinzukommenzweiDua-
le Studiengänge zumBachelor of
Arts in Business Administration
und Bachelor of Science fürWirt-
schaftsinformatik.

Im Rahmen der dreijährigen
Ausbildung durchlaufen die
Nachwuchskräfte alle für sie aus-
bildungsrelevanten Bereiche des
Unternehmensundarbeitendort
durchschnittlich vier bis 16 Wo-
chen. So lernen sie die einzelnen

Vorstandsvorsitzender Stefan Müller begrüßt die neuen Auszubil-
denden. Foto: expert SE

Acht Auszubildende und zwei
Dual-Studierende
Karrierestart in der Langenhagener expert-Zentrale

Langenhagen.ZumStart des
Ausbildungsjahres 2024 begrüßt
expert acht neue Auszubildende
und zwei neue Dual Studierende
in seiner Unternehmenszentrale.
Damit beginnen in diesem Jahr
drei Auszubildende mehr ihre
Ausbildungen inderexpert-Zent-
rale als noch im Vorjahr.

„Ich heiße unsere neuen Aus-
zubildendenundDual Studieren-
den sehr herzlich in unserer Zent-
rale willkommen und freue mich
auf die zukünftige Zusammen-
arbeit“, sagt Dr. Stefan Müller,
Vorstandsvorsitzender der expert
SE. „In den kommenden Jahren
erwartet dieAzubis ein abwechs-
lungsreiches Ausbildungspro-
gramm und sie werden verschie-
denste Abteilungen unserer
Zentrale durchlaufen. Unser Ziel
ist es, sie bestmöglich auf ihren
anschließenden Berufseinstieg
vorzubereiten: Indem wir in die
fundierte Ausbildung junger und
motivierter Nachwuchskräfte in-
vestieren, steuern wir aktiv dem
Fachkräftemangel entgegen und
können vielversprechende Talen-
te frühzeitig für unser Unterneh-
men gewinnen.“

Die Berufsfelder der neuen
Auszubildenden sind vielfältig:
Zwei Berufseinsteiger werden ab
heute zum Kaufmann für Groß-
und Außenhandelsmanagement
für den Großhandel ausgebildet,
zwei weitere schlagen eine Lauf-
bahn als Fachinformatiker ein.
Darüber hinaus startet ein Aus-
zubildender heute seine Ausbil-
dung zum Kaufmann im E-Com-

Das Lebensende und Sterben von Menschen, die
uns nah sind, macht uns häufig hilflos und
ängstigt uns. Was passiert eigentlich in der
letzten Lebensphase? Wie kann ich mit den
Beschwerden umgehen, wie helfen und
begleiten, welche Entscheidungen sind
zu treffen und wie kann ich vorsorgen?
Das kennenzulernen bringt Mut und ebnet Wege,
so dass Menschen in Würde gehen können.

Der Kurs findet statt am

11. September 2024
von 17 bis 21 Uhr

im Hospizverein Langenhagen e.V.
Walsroder Straße 65, 30851 Langenhagen

Telefon: 0511 94 02 122
E-Mail: info@hospiz-langenhagen.de

www.hospiz-langenhagen.de
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Dein Job in Hannover & Region

jetzt.bewerben@lokalboten.de
Hotline: 0800 1234 399
(kostenfrei)

Egal ob Vollzeit, Teilzeit oder als Minijob.
Wähle aus den besten Zustelljobs
deiner Region den aus,
der zu dir passt!
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